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ANEXO |
PONTUAGAO DO DOCENTE PARA O ANO LETIVO DE 2022

T o Secretaria de Educac¢do, Ciéncia e Tecnologia
R. Nicolino Bentivegna n2 87, Jardim Bontempo — CEP 06763-230 — Tabo&o da Serra /SP

wWww.ts.sp.gov.br | www.educataboao.com.br

DADOS PESSOAIS E PONTUAGCAO

1- N° MATRICULA 2- NOME DO DOCENTE 3- DATA DE ADMISSAO
4- CPF 5-RG 6- CARGO 7- PONTUAGAO
8- MEDIA AVAL. DESEMPENHO 9- TEMPO CARGO (PONTOS) 10- TEMPO MAG.PUBL.(PONTOS) |11- DATA DE NASCIMENTO

12- UNIDADE SEDE DE LOTACAO / EXERCICIO

13- UNIDADE SEDE - FOLHA DE PAGAMENTO

QUADRO | - TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO

N° Pontos
1. MAGISTERIO MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA 10 pontos positivos/ano a partir do ingresso no cargo: 10,00 pontos 0,00
2. DEDUCAO de Licenga sem Vencimentos e Comissionamento (10 pontos negativos/anos): -10,00 pontos 0,00
. . 0,00
3. MAGISTERIO PUBLICO (Estados/Municipios, ndo concomitante) 03 pontos positivos/ano: 3,00 pontos
SUB-TOTAL PESO DE 30%
QUADRO Il - ATUALIZACAO PROFISSIONAL - Data Limite: 30/09/2021
A. APERFEICOAMENTO
(Diploma expedido por instituigdo de ensino superior autorizada pelo MEC, correlato & area da educacéo).
N° Pontos
1. DIPLOMA DE DOUTOR: 30,00 pontos 0,00
2. DIPLOMA DE MESTRE: 20,00 pontos 0,00
3. DIPLOMA LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA (exceto pré - requisito do cargo): 10,00 pontos 0,00
4. DIPLOMA LICENCIATURA PLENA EM OUTRAS AREAS DA EDUCACAO (exceto pré-requisito do cargo): 7,00 pontos 0,00
5. DIPLOMA DE ESPECIALIZACAO LATO-SENSU (minimo de 360 horas): 5,00 pontos 0,00
6. DIPLOMA DE APERFEICOAMENTO (minimo 180 horas): 3,00 pontos 0,00
7. DIPLOMA DE GRADUAGAO EM NIVEL SUPERIOR (outras areas): 5,00 pontos 0,00
B. ATUALIZACAO - Ultimos 05 anos: 01/10/2016 a 30/09/2021
(Certificado correlato a area da educacéo de: Aperfeicoamento, Aproveitamento, Capacitagdo, Conferéncia, Congresso, Encontro, Especializacéo,
Formagcao,Férum, Jornada, Palestra, Programa, Semana de Estudos, Seminario, Simpoésio, Treinamento, Video Conferéncia).
N° Pontos
1. CARGA HORARIA - 4 a 11 horas - 0,25 pontos - méaximo 1,25 pontos: 0,25 pontos 0,00
2. CARGA HORARIA - 12 a 29 horas - 0,50 pontos - maximo 2,50 pontos: 0,50 pontos 0,00
3. CARGA HORARIA - 30 a 79 horas - 0,75 pontos - maximo 3,75 pontos: 0,75 pontos 0,00
4. CARGA HORARIA - 80 a 129 horas - 1,0 pontos - maximo 5,0 pontos: 1,00 pontos 0,00
5. CARGA HORARIA - 130 a 179 horas - 1,25 pontos - maximo 6,25 pontos: 1,25 pontos 0,00
6. CARGA HORARIA - a partir de 180 horas - 1,50 pontos - maximo 7,50 pontos: 1,50 pontos 0,00
SUB-TOTAL PESO DE 30%
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QUADRO Il - AVALIACAO DE DESEMPENHO

1. PONTUAGAO OBTIDA NA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO DO ANO EM CURSO (2021).

ANO ANTERIOR MEDIA P/DESEMPATE PESO DE 40%
PONTUACAO GERAL
Data Docente
Diretor(a) de Escola / Chefia Imediata
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